נוסח הודעה בדבר כוונה להתקשרות עם ספק במיזם משותף 
משרד החינוך מעוניין להתקשר עם  "עמותת יכולות"- קרן רש"י (ע.ר)
מספר 580530806, מספר ספק 41068776.
שם התכנית:  "אסכולה"

מטרות התוכנית

העלאת אחוז הזכאים לבגרות בקרב תלמידי כיתות האתג"ר ותלמידי המח"טים.
צמצום נשירה סמויה ו/או גלויה.

הכשרת צוותי מורים להכנה לבגרות של קבוצות נוער בסיכון

פירוט התוכנית:
תכנית לקידום הזכאות לתעודת בגרות מלאה/תעודה טכנולוגית 2.1 ולעמידה בתנאי הסף לכניסה לאקדמיה. ולכיתה י"ג – י"ד. התכנית מיועדת לתלמידי כיתות י' – י"ב בפריפריה החברתית גיאוגרפית בעלי ההישגים הנמוכים ביותר בשכבה, המיועדים לכיתת אתג"ר ונמצאים בסכנת נשירה סמויה או גלויה או תלמידי מרכזי החינוך הטכנולוגיים
הלמידה מתבצעת בשעות הבוקר, אחה"צ והערב וכן בימי לימוד מרוכזים ובמרתונים לימודיים בביה"ס ומחוצה לו.
היקף פעילות מתוכנן

7 מחוזות במסגרת האגף (כיתות אתג"ר ומח"טים)
תקופת ההתקשרות המתוכננת:  שנה +2
ההתקשרות הראשונה מתוכננת להתבצע  מתאריך 1.9.22 עד  31.8.23 והמשרד שומר על זכותו להאריך את ההתקשרות ולהרחיבה בהיקפים דומים.
עלות: 
עלות:  2,183,733 ₪.

חלקו של המשרד: 1,091,867 ₪.

חלקו של עמותת יכולות: 1,091,867 ₪.

	תקופה

	חלקו של המשרד
	חלקו של הספק
	סה"כ

	שנה ראשונה מ-1.9.22 עד 31.8.23 תשפ"ג
	1,091,867
	1,091,867
	2,183,733

	אופציה להרחבה עד %

	
	
	

	מימוש אופציה  שנה שנייה לתקופה מ-1.9.23 עד 31.8.24 תשפ"ד
	1,650,222
	1,650,222
	3,300,444

	אופציה להרחבה עד  30% לשנה שניה בכפוף לתקציב
	495,066.6
	495,066.6
	990,133.2

	מימוש אופציה שנה שלישית לתקופה מ-1.9.24 עד 31.8.25 תשפ"ה כולל אופציה להרחבה 30% בכפוף לתקציב
	1,971,860
591,558
	1,971,860
591,558

	3,943,720
1,183,116 

	סה"כ עלות לתקופה מ-1.9.22 עד 31.8.25 

	5,800,573.60

	5,800,573.60
	11,601,147.20


ככל שיש גורם נוסף המסוגל לבצע את הפעילות, יפנה בהצעה מתאימה כאשר עליו לקחת בחשבון כי עליו לעמוד בדרישות הבאות: (יש להגדיר דרישות סף מדידות/כמותיות).

1. גוף משפטי מאוגד רשום ברשם רשמי/עוסק מורשה.
2. חייב לנהל ספרי חשבונות כנדרש על פי החוק.
3. באם הגוף הינו עמותה/חל"צ עליו להיות בעל אישור ניהול תקין תקף  מטעם רשם העמותות.
4. גוף בעל רקע וניסיון מעשי של 4 שנים האחרונות לפחות, בהובלת והפעלת תכניות בלפחות 3 מתוך המגזרים הבאים: יהודי, דרוזי, ערבי, בדואי מואצות לצמצום פערים לימודיים והגברת הצלחה לימודית במבחני הבגרות. (היעד המרכזי במיזם) בבתי"ס תיכוניים תוך הפעלת מערך השתלמויות, הכשרה והנחיה פדגוגית ודידקטית למורי בתיה"ס המשתתפים, בהיקף שנתי כולל של לפחות 20 בתי"ס ו-1,500 תלמידים ושמחצית התלמידים לפחות בעלי ההישגים הנמוכים בביה"ס.
5. על הגוף לתקצב ממקורותיו הפרטיים וממקורות פילנטרופיים אחרים (ללא השתתפות ממקורות ציבוריים – משרדי ממשלה, רשויות מקומיות, מפעל הפיס, גביה ממשתתפים וכיוצ"ב , מחצית מעלות המיזם המוצע על ידו (בהתאם להיקף התלמידים שמבקש לבצע) ובהיקף שלא יפחת מהסכום המוצג לעיל.
6. על הגוף להציג רשימת כוח האדם המקצועי לביצוע הפעילות.
1) כל איש צוות שייכלל ברשימת כוח האדם חייב להיות:
2) בעל תואר ראשון לפחות תעודת הוראה ומורה בבי"ס לפחות 3 שנים.
3) בנוסף – בעל ניסיון מוכח בן 2 שנים בתחום ריכוז, ניהול והנחייה פדגוגית, של צוותי הוראה שמתוכן: א. לפחות שנה ניסיון בתחום ניהול והנחייה פדגוגית, של צוותי הוראה שמחציתה לפחות בתהליכי צמצום פערים מואצים של נוער בסיכון.
ב. לפחות שנה ניסיון בריכוז וביצוע צמצום פערים לימודיים שמחציתה לפחות בתחום צמצום פערים מואץ, עם תלמידים בעלי הישגים נמוכים.

על הגוף להציג לפחות 10 אנשי צוות העונים כ"א לקריטריונים נוער בסיכון הנ"ל, מתוכם לפחות 3 בעלי הניסיון המפורט לעיל במגזר לא יהודי ,דוברי ערבית ולהתחייב לגייס אנשי צוות נוספים באופן שיבטיח יחס של לפחות איש צוות אחד לכל 150 תלמידים למשך כל שנות הפעילות.

7. על הגוף המציע להתחייב להעמיד מקום להפעלת מטה המיזם ובעל יכולת לוגיסטית הנדרשת להפעלת המיזם להמשך כל שנות הפעילות הכוללים מבנים מותאמים ואמצעים מתאימים, לשירותי פדגוגיה ומנהלה אשר יילקחו בחשבון (בשל הפריסה הארצית הצפויה).
המשרדים מצוידים בטלפוניה, שירותי הדפסה וריהוט במטרה לתת שירותי משרד הנדרשים לפעילות השוטפת.

לכל איש צוות ניהול והנחייה פדגוגית (עפ"י יחס של איש צוות אחד לכל לפחות 150 תלמידים) – (במועד תחילת הפעילות והמיזם – לפחות 7 אנשי צוות) יוקצה טלפון נייד שיאפשר זמינות תקשורת ואחזקת רכב שתאפשר זמינות בכל אתר פעילות.

8. במטרה לשמור על איכות ראויה של הגוף המציע להציג ליווי אקדמי של מוסד להשכלה גבוהה בישראל, המעיד על איכות תוצאות הפעילות ובדיקה ואישור נתוני התכנית.
9. ככל שיהיו מספר גופים שיפנו ויעמדו בתנאים הנ"ל, המשרד יתקשר עם הגוף בעל הציון המשוקלל הגבוה ביותר המורכב מהיקף הכישורים והניסיון של הגוף, איכות התכנית החינוכית המוצגת, הרכב הצוות הפדגוגי (הכשרה וניסיון) לטובת הפעלה והסכום שיועמד לטובת המיזם על פי הפירוט:
· איכות 50%.
איכות תיבדק בהתאם לתוצאות הבגרות של משתתפי התכנית שהופעל/ו ע"י הגוף המציע עם אוכלוסייה העונה על הגדרות אוכלוסיית המיזם.

· הרכב הצוות וניסיון וניסיון מקצועי מוכח בהצלחה 50%.
(ניסיון מוצלח ייבדק עפ"י תוצאות כמותיות במבחני בגרות לדוגמא, ועפ"י מחקרי הערכה).

הרכב הצוות ייבדק עפ"י דרישות הניסיון שכבר הוצגו בסעיף ז' לעיל.

י"א  הגוף המפעיל חייב לעבוד בשת"פ עם ממונה שח"ר במחוז והיחידה המקצועית במטה, לספק כל מסמך שהיחידה המקצועית תבקש.

· כל שינוי קבוצה/בי"ס חייב אישור בכתב של מנהל האגף.

· ככל שהמציע הוא גוף משפטי מאוגד עליו להיות רשום ברשם רשמי, על הגוף המציע להיות עוסק מורשה/מלכ"ר. על הגוף המציע לנהל ספרי חשבונות כחוק. אם הגוף המציע הינו עמותה/חברה לתועלת הציבור עליו להיות בעל אישור על ניהול תקין תקף מטעם רשם העמותות או רשם התאגידים.
	

	

	


· אם יתקבלו הצעות נוספות, המשרד יפעל באופן הבא:

